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LA SOLUTION DE
COPIETONNAGE =
D'ENTREPRISE

AUGMENTEZ LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

ET L'INTEGRATION DE VOS COLLABORATEURS

Réduisez leur stress tout en créant des liens, en développant
les interactions et en favorisant les échanges

Le copiétonnage est une solution de mobilité porte-a-porte
innovante qui s'integre dans vos Plans de Mobilité.



Les transports en commun

& Utilisés par 44%
A des collaborateurs

1h20 Le Temps moyen passé
L) pour les trajets professionnels dans
les transport en commun

47 des usagers trouvent
I'agressivité dans les transports
éprouvante

85% d'entre eux se plaignent
du stress qu'ils ressentent
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v 1ér¢ source de stress au travail

L'intégration en entreprise

Les relations entre collaborateurs sont le 28% des salariés se sentent isolés
critére N°1 de la qualité de vie au travail dans leur entreprise

Sources : RATP / Transports Technologica 2010 / Stress et transport Technologica 2013 / Santé et bien-étre au travail 2016. Malakoff Mederic Writght (2010)

Le stress & l'isolement

Diminuent

La productivité - La motivation
L'engagement - L'implication
La qualité des échanges

entre collaborateurs

25% de variation
Augmentent de performance entre
L'absentéisme employé dus a la qualité
de vie au travail

le stress-et I'ennui en créant des moments positifs
et conviviaux durant les trajets

I'intégration en développant les interactions et
les échanges entre les collaborateurs

le sentiment d’insécurité vécu dans certaines
situations




Une solution multiplateforme
Site internet et application mobile

UNE OFFRE DEDIEE SUR MESURE

Site internet dédi¢ personnalisé
aux couleurs de votre entreprise

Un Identifiant d'entreprise
pour |'application Mon Chaperon

Systéme de

first matching
entre collaborateurs

de groupe

forum d'échanges pour
chaque copiétonnage
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%@ Possibilité de Copiétonnages
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UNE DEMARCHE ECOLOGIQUE

Le copiétonnage est une solution de mobilité porte-a-porte
innovante qui s'integre dans vos Plans de Mobilitée
simplement et rapidement

EN BREF

Une démarche
éco-responsable

- de stress

+ de sérénité

+ d'interactivité
+ de convivialité

Hausse de la Qualité de Vie
au Travail, de I'intégration
et de la productivité

RO

L'amélioration de la
marque employeur

Un systeme
multi-plateforme

Des outils de
communication

Un budget modéré adapté
a la taille de votre société
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