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30 F - RETOURS D’EXPERIENCE SUR LE CHALLENGE
DE LA MOBILITE EN HAUTS-DE-FRANCE

Jeudi 18 octobre 2018
2h — 12h



Rencontrez Jakoh LEWIN RUKOV !

Pour participer :

1- Suivez @WorldForumEco ef
@_BipiZ

2- Twittez la phrase
marguante d’'un speaker
avec #WFRE18




AU PROGRAMME :

9h00 - 10h30 :

Retours d'expérience autour du Challenge de la
Mobilité
10n30 - 12h :

Remise des prix aux lauréats 2018
12h — 12h30 :

Pot de I'amitié



REVOLUTION
INDUSTRIELLE

HAUTS-DE-FRANCE

4du17 au 22 septembre 20
PARTICIPEZ AU CHALLENGE

de (o mobilité

HAUTS-DE-FRANCE sur

www.challenge-mobilite-hdf.fr




LE CHALLENGE DE LA MOBILITE,

Un éevénement partenarial, qui vise a impulser le
changement des pratiques de mobilité des actifs de
la région.

Co-organisé par:

O\ "
Cy s O
ﬁ C @ Hﬁutsgeifzronce ‘
CCIl GRAND LILLE CCI HAUTS-DE-FRANCE HH )
HAUTS-DE-FRANCE ool —3

Région METROPOLE
Hauts-de-France EUROPEENNE DE LILLE




UN EVENEMENT ANCRE DANS LA SEMAINE EUROPEENNE DE LA
MOBILITE

4u 17 au 22 septembre 20
PARTICIPEZ AU CHALLENGE

o de (o mobilité

HAUTS-DE-FRANCE www.challenge-mobilite-hdf.fr




LES DIFFERENTS PRIX RECOMPENSES

Selon la taille des établissements, plusieurs categories :

Mellleur taux de participation
Mellleur taux d'utilisation du covoiturage

Meilleur taux d’utilisation des modes actifs (vélo,
marche, trottinette, rollers...)

Melilleur Taux d’utilisation des transports en commun
Prix coup de coeur du jury




LES CHIFFRES DE CETTE EDITION

126 etablissements inscrits, représentant :
158 sites
127 395 actifs de la région

Categories :

- Moins de 50 salariés : 29 établissements

- De 50 a 249 salariés : 23 établissements

- De 250 a 499 salariés : 24 établissements
-+ de 500 salariés : 20 établissements

-+ de 500 sal en multi-sites : 27 établissements



LE PRIX COUP DE CCEUR DU JURY

18 candidatures, 3 en multi-établissements :
ABEJ Solidarité, ADEO, ATMO Hauts-de France, Bayer France,
Communauté d’'Amiens Métropole, Communauté Urbaine

d’'Arras, Comite des partenaires du CHR de Lille, CVP Packaging,
DDTM de la Somme, Décathlon Campus & Auchan Retall
-rance, IDKIDS & Damart, Institut Catholique de Lille, La Redoute,

Lyreco, POle Emploi Hauts-de-France, RH Performances, SNCF
Mobilités Hauts-de-France, Sogarel.



RETOUR D’EXPERIENCE

L’'Institut Catholique de lille

UNIVERSITE
CATHOLIQUE
DE LILLE 1875

Coline ZAGHAR
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du 17 au 22 septembre 2015
PARTICIPEZ AU CHALLENGE

AUJOURD'HUI - JEU, 20 SEPT
| Départ devant Robert Schuman

DE L'UNIVERSITE
CATHOLIQUE DE LILLE

s 17 aU 22 septem
. CIPEZ AU




Al S A

Une animation soutenue des réseaux sociaux

'édition d’'une fiche mobilité

Une pause déjeuner Mobilité (JEU 20/09 — 12:00-14:00)
Un challenge dans le challenge « Le Challenge escalier »

Des lots par tirage au sort (cartes Pass/Pass — V'Lille,
accessoires vélos...)



Une communication virale

b . S e N . ‘2" Live Tree e o5 Chaire Explorateurs de la Transition wes iy My FGES a partagé un événement e
gi Les Facultés de I'Université Catholique de Lille ) i o rriic Deksonw oo (11 31 sepiomive, 11556 i 19 septembre, 1451 - @
17 se e, 14:13 ; ; : 3 ; b
septembre, 1413 - Q Animation mobilité hier midi sur le campus ! Atelier réparation vélos, test de \ﬁen§ tester les tromnénes électniques ou faire bwh?nnev ton vélo demain de
Cp vélos et trottinette électriques, de la Zoé, challenge montée d'escalier.. Al' 120 314h devant Jo biiment Robort Schunian gy L a6 % pocx assi
#c hallengemobllntehdf : C'est parti i X 2 ng relever le défi de venir au moins 2 jours en cours autrement que solo dans ta
Celte semaine. on vient autrement 2 La Catho il Université catholique de Lille, on ne se dégonfle pas pour le

voiture - covoiturage avec tes potes, transports en commun, en faisant la
roue depuis ton appart’ jusqu'a |a salle de cours (vidéo a I'appui stp &)
inscription au défi en description de l'event [

#Challengemobilitehdf , et la mobilité altemative c’est toute 'année !

+ Salariés et étudiants Les Facultés de l'Université Catholique de Lille
participez au challenge —
https://www facebook com/events/2089759117742509/

LUN, 17
Challenge mobilité Hauts-de-France
Les Facultés de I'Université Catholique de Lille - Lille W Reticpe

8@ Fabienne, Claire-Marie et 3 amis

SeP

o JSaime (D Commenter [

etc...




-+ .
Une fiche mobilité

Pourquoi ?

Accom
pa
Cha“engeggr?: les salariés au co
synthése détaﬁrr proposant Ungr: du
de I'Institut illant 'offre de .Iche
Catholique de LillserVICe mobilité
e.

* Fiche édité
Iancern((j;;fca(?j et diffusée pour |
toute |'anné<;J challenge puis éedisp

osition

* Une d
a
resse mail dédiée
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\ilométrique vb\ (25(\ du Wlombtre = pri annuelle maximum um de 200 Quros):
upros des

4 Ranmgnemont a



+ Test trottinette
électrigue

Pourquoi ?

Permettre aux étudiants et salariés
d’expérimenter un moyen de transport alternatif,
permettant la chaine de déplacement

Comment ?

* En libre service sur le stand Mobilité du 20.09

Le + : trottinette en prét pendant 15 jours sur
demande pour tous les salariés pour effectuer
leurs trajets domicile-travail toute I'année.




+ Test vélo électrigue

Pourquoi ?

Permettre aux étudiants et salariés
d’expérimenter un moyen de transport alternatif

Comment ?

* En libre service sur le stand Mobilité du 20.09

Le + : 2 vélos a assistance électrique en prét
pendant 15 jours sur demande pour tous les
salariés pour effectuer leurs trajets domicile-
travail toute 'année.
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+ Test véhicule
électrigue

Pourquoi ?

Permettre aux étudiants et salariés
d’expérimenter un véhicule électrique et les
sensibiliser aux avantages de ce type de
véhicule.

Comment ?

e Circuit test dans le quartier accompagné
d’un conducteur expérimenté lors du stand
Mobilité du 20.09

* Infos et conseils sur la mobilité électrique

Le +: Véhicule a disposition des salariés toute
I'année pour leurs déplacements professionnels
et a disposition des étudiants dans un cadre
pédagogique.




+ atelier réparation

vélo

Pourquoi ?

Permettre aux étudiants et salariés
d’apprendre les bases de la réparation vélo

Comment ?

* Les participants amenent leur propre vélo
et apprennent a le réparer grace aux
conseils de I'équipe Les Mains dans le
Guidon lors du stand Mobilité du 20.09

Le +: Des ateliers réparation proposés
réguliéerement pendant I'année




+ visite guidee du
quartier

Pourquoi ?

Faire découvrir le patrimoine du quartier
Vauban-Esquermes et donner envie aux
étudiants et salariés de venir a pied pour en
profiter

Comment ?

* Visite animée par un habitant du quartier,
urbaniste



+ Challenge escalier

Pourquoi ?

Inciter les salariés a privilégier I'escalier plutét que
I'ascenseur via un défi ludique et collaboratif.

Comment ?

* Un challenge initié par la Chaire Explorateurs de la
Transition (ICL) mais ouvert a tous ceux qui gravissent le
5éme étage du batiment

* Un défiinitié la semaine précédente (pour avoir un
référentiel et inciter a améliorer le score ordinaire)

* Un relevé des scores personnels et collectifs

* Une diffusion pour inciter a la duplication du défi au
sein des différents batiments

* Un petit déjeuner pour célébrer I'ascension collective
du Mont Blanc

Le +: Un challenge qui se prolonge toute I'année

Chaire bExplorateurs de la Iransition
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CHALLENGE ESCALER




Chaire Explorateurs de la Transition LLL

Cor® :
#Challe bilité A la Chaire Explorateurs de la Transition on va jusqu’au bout > min ¢
jet domicile-travail en moyens de transports alternatifs ? Ok - Du
’ : = On l'afait! BRA
e étage, exi seur, on prend |'escalier et ensemble on gravit

VaisAutrement #SkylsThelimit #Rizomm 275 voyages en as
""""""" Nex

ADEME RESEAU ALLIANCES DREAL (Direction Régionale de I'Environnement,
de I'Aménagement et du Logement) Région Hauts-de-France Métropole
Européenne de Lille (MEL) CCI Hauts-de-France rev3 - la 3éme révolution
industrielle en Hauts-de-France

AN

Befiral Lile Tour Giffel

Chaire Explorateurs de la Transition

dvités / 5252 metres

G ascension

ext step : I'Everest #ChallengeMobilitéeHdf #AuTr:

vaillyVaisAutrement

Voir la vidéo :

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6449922

432370241536



https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6449922432370241536

Objectifs :
A Montblanc
2) Coup de coeur ?




Au travail....
#lyVaisAutrement
Merci et a I'année prochaine !

9] LES FACULTES

DE L'UNIVERSITE
CATHOLIQUE DE LILLE




ECHANGES AVEC LA SALLE




RETOUR D’EXPERIENCE

ABEJ SOLIDARITE

solidarité Vincent MORIVAL



Semaine verte et
Challenge mobilite

abej

olidarité



‘ L’ABEJ en chiffres

E 1985 : création de I’ABEJ 3 axes d’intervention :
200 adhérents - Accueillir

286 salariés (233 ETP) - Soigner
Dont 80 personnes en CDDI - Accompagner
97 bénévoles
6000 personnes accueillies
par '’ABEJ en 2017
dont 1200 jeunes

a 4 pdles )

- Pdle Accueil : 2 Accueils de Jour, une halte de nuit, 2 équipes de maraude

- Pdle Santé : Centre de santé, FAM, Résidence Accueil, SAMSAH, SSIAD, LHSS, LAM

- Pdle Logement d’abord : CHRS de stabilisation et d’Insertion, Veille saisonniére
Service logement, Pensions de famille, Résidence sociale, Un Chez Soi d’Abord, Maison du Partage

K - - Pble Insertion par I'activité Economique : Ateliers Multiservices, Ressourcerie Jeunes et
Partage /

www_abej-solidarite _fr



Semaine verte

limpact de fhomme sur
lenvironement”
Mairie de quarrtier - favbourg de
BBethune
Rendez vous le Jundi 17 septembire a
14h30

: criis solidarité
RENDEZ-VOUS A L'ACCUEL |
:::nmou SUREAU EDUCATEURS

Semaine verte (15-22/09/18)
sortir « durablement » de la rue

www_abej-solidante . fr



Salariés

Personnes

Bénévoles "
accueillies

Mobilisation de I’ensemble des services autour
du World Clean Up Day
et du Challenge de la mobilité durable

www_abej-solidarite _fr



Actions diverses et participatives

FAM :

Challenge inter tisaneries,
Atelier de sensibilisation
autour des déchets, création
de cendriers ludiques, Café
d’échanges sur I'écologie.

Pension de Famille :

Ramassage des déchets dans
le quartier

SAMSAH :

Séjour a Cassel et activités
autour du potager bio et de la
nature

Tous mobilisés,
Tous sensibilisés

Au LHSS/LAM :

-Ateliers "Recyclage Créatif"
et Sensibilisation a la
thématique des déchets, en
particulier sur I'aspect
réemploi et réutilisation

Halte de Nuit/ Accueils de Jour :

Ramassage des déchets dans le quartier

CHRS Rosa Parks :

Ramassage de déchets, expo
sur le tri des déchets, Atelier
cueillette et atelier cuisine

BARBECUE ! abej_»' r

sot-dacind

www_abej-solidarite fr




Actions diverses et participatives

abe

satadacing

www_abej-solidarite _fr



Actions diverses et participatives

Barbecue participatif
et écolo

abey

satadacing

www_abej-solidarite fr



Animation du challenge :

Montrer I'exemple !

i ABEJ Solidarité
e
@ September 17 at 10:02PM - @

Méme les Dirlos viennent au boulot en vélo cette semaine | C'est Ia
semaine verte a I'ABEJ qui participe au Challenge de la Mobilité Hauts-de-
France 2018 | D&ja une soixantaine de salariés inscrits | A 'ABEJ. on est
écolo et on va au boulot en vélo ou en métro 1.5% 2 A 8k e ot on % 5%

satadacing

abey

www_abej-solidarite fr



Animation du challenge :

Motiver les troupes

|

abey

sot-3acind

www_abej-solidarite _fr



141 participants
g

Chmb

miu mm

c Jn@@[ﬁm jJJJJ

Mais de vrais changements !

www_abej-solidarite _fr



Vincent MORIVAL,
Directeur du P6le Logement d’Abord
Responsable du Groupe de Travail sur le
Développement Durable a 'ABEJ

abej

© ABEJ Solidarité - 9, avenue Denis Cordonnier 59000 Lilie - Tél. 0366190860 - Fax: 03 66 19 08 61
siege@abej-solidarite.fr - www.abej-solidarite.fr

olidarité




ECHANGES AVEC LA SALLE




RETOUR D’EXPERIENCE

COPAR « MOBILITE CAMPUS SANTE »

Philippe VAN DE WOESTYNE, CHU de Lille
Fanny VAN HEEMS, Université de Lille
Nathalie DELEGLISE, Bayer




UN ENGAGEMENT COMMUN : TRAJECTOIRE SANTE MOBILITE

Q’“Q

Fanny VAN HEEMS : Chargée de mission Developpement Durable — Université de Lille
Nathalie DELEGLISE : Référente PDE site de Loos— Bayer

Shyrine CASSAM : Chargée de mission Développement Durable — CHU Lille

Philippe VAN DE WOESTYNE : Directeur Qualité Risques Développement Durable CHU Lille

v svovee Université
L‘UGECAM C%E‘EgrpLambretJ de Lllle 7 C)I'IU eurasante @ anldyy

Soigner, rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés Centre Rigional da L
LILLE Entrepr




L’histoire a commencé un ...

-Date : 25 septembre 2015,
-Lieu : Comité Stratégique Elargi
« Développement Durable » - CHU de Lille

» DD/GOUV1 : Communiquer sur la charte DD (pilote : DDD)
]
([ —

| DD/GOUV 3: Développer les liens et échanges avec les partenaires internes et externes (pilote : DDD)

DD/GOUV2: Professionnels et usagers, tous acteurs du DD : comprendre pour agir (pilote : DDD) — Fiche 258

CSDD élargi =

NEWPE

DD/GOUV4 : Renforcer la politique culturelle et design (pilote : Dél. aux affaires culturelles) — Fiches 248/249/255

NEW PE

DD/GOUV 5: Le développement durable au bloc opératoire (pilote : pdle urgences) — Fiche 90
CS D D \ DD/GOUV 6: Piloter et maitriser les impacts des émissions de gaz a effet de serre du CHU de Lille (pilote : DDD) /

» DD/ENV1 : Gestion durable des espaces verts et jardins thérapeutiques (pilote : Espaces Verts) - intégrant la fiche 149

+ > DD/ENV2 : Mon restau responsable (pilote : DCHR)
. DD/ENV3 : Optimiser les plateaux repas patients pour améliorer la santé et la satisfaction patient (pilote : DCHR)-
Partenaires du CHU intégrant o fiche 245
s Z 0 newee | DD/ENV4 : Extension du périmétre du tri et de la valorisation matiére de recyclables et recherche de filiéres
(ARS/F H F/CO nsei I Reglo na I/ durables (pilote : DDD) - Fiche 301
. . NEWPE , I3 z
M E L/V| I Ie d e |_| I Ie/Ad em e/ DD/ENVS5: Etudier et évaluer les résidus médicamenteux du CHUL dans les effluents (pilote : DDD) — Fiche 302
. L L . 4 DD/ENVE: 1000 jours pour la santé /vers un hopital sans PE (pilote : pdle FMNN) — Fiche 86
Université de Lille/Eurasanté) il
\ % DD/ENV7: Schéma Directeur de la performance énergétique (pilote : DTM2E)

» DD/ECO1 : Favoriser le volet DD dans la politique et la démarche achats (pilote : Direction Achats)
» DD/ECO2 : Intégration de la HQE ou de la QEB pour les projets de construction (pilote : DTM2E)

m DD/ECO3 : Développer une politique d'impression durable (pilote : DRN) = proposition en attente

i

DD/SOCL : Mise en ceuvre opérationnelle du PDH au CHU de Lille (pilote : DDD) — Fiche 257 intégrant les fiches
34,121,175, 178, 203, 204 et 261

NEWPE DD/ SOC2 : Favoriser I'emploi des jeunes via la mise en place du service civique (pilote : DRH) - Fiche 201

| DD/ SOC3 : Favoriser et améliorer la situation des personnes en situation de handicap (pilote : DRH)

vewee | DD/ SOC4 : Développer le télétravail pour les fonctions qui le permettent (pilote : DRH) — Fiche 121

\ newee | DD/SOCS: Promotion de l'activité physique auprés des professionnels (pilote : Dél. Marketing) — Fiches 196/311




- Fin 2015 : création du Comité Partenarial « mobilité Campus »

S -
Université =
SGGEcAM . (imiersie 2 €3H ’

o7 a santé sans préjugés

5 ba

Sariled g

LILLE

« On s’était dit rendez-vous dans 1 an,
Méme jour, méme heure, méme pommes... »

Sur la base des diagnostics PDE respectifs :

[ Réfléchir a un Plan Déplacement concerté sur la zone géographique du Campus Santé

O 3 réunions du « COPAR MOBILITE » en pléniere en 2017



D48

Gare de LILLE CHR =}

Rue Frédéric Combemale
UGECAM C.H.R. Oscar Lambret [
5 Centre Oscar Lambret

Google

Hopital Claude Huriez @)

A

CHU de Lille

{R. B-
Hopital Roger Salengro@ 3 =
‘[A."/‘:,”
‘e A Ving.
y 16¢ /"v_.u'n,- 5

Université de Lille

Eurasanté

Calmette [

"CAving
mnee

D4as

D147

Santelys Bayer

Pres de 500 hectares

37 620 professionnels et
étudiants

+1,7 millions de patients
2 autoroutes

1 arrét de train

2 stations de métro

+10 lignes de bus

1 station CITIZ




Campus Santé : Un engagement « mobilité » commun

Communication

Transports en

commun Groupes
Modes doux de _
travail
Covoiturage Dédiés

Optimisation de
déplacements




Campus Mobilité Sante : des 1eres actions communes

et stations vélo, les transports en commun et les flux
piétons

@bm-_.. - A & [ E0tecam

Comité partenarial « Mobilité Campus Santé »
Représenté par le CHU de Lille

Lille, le 14 mai 2018

Monsieur Damien Castelain
Président de la MEL

1 rue du Ballon

CS 50749

59034 LILLE CEDEX

Objet : Actions et partenariat pour favoriser la pratique du vélo et des modes doux
sur la zone « CHU-Eurasanté »

@@ > Réflexion autour d’une plateforme commune de covoiturage

COVOitU rons... «zone Campus Santé » 2019




Campus Moblllte Sante : des 1eres actions communes

. Transpole et TER SNCF,

stand d’informations mobilité ; > LAPPA, information

sur la qualité de l'air et
prévention de la pollution

Tyl g\‘\ atmosphérique ;

. Les PAGRH CHU,
information sur le rembours-
ement des frais de transport a
hauteur de 50%

o LADAV, stand
d’information, de sensibi-
lisation et marquage vélos;
J LSI, réparation de
vélo ;

o Citiz, anciennement
Lilas Autopartage, stand
d’information ;

J Le Service de Transports
Hospitaliers du CHU de Lille :

tests de vehicules électriques g
du CHU ; & 20
. Le Grand Huit : parcours R 0 e o Septembre

trottinette et essai de vélos e B e AR S ST . Bayer a proposé un
funs; m stand boissons et glaces.




Campus Mob:llte Sante : des 1eres actions communes

(« D
: o o~ =
, - - ]
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septembre‘

FLCoaron Gabrwrwr®s g e 1R e

ALY S )
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750 participants !
Professionnels du COPAR et
visiteurs




UN ENGAGEMENT COMMUN : TRAJECTOIRE SANTE MOBILITE

Q’“Q

Fanny VAN HEEMS : Chargée de mission Developpement Durable — Université de Lille
Nathalie DELEGLISE : Référente PDE site de Loos— Bayer

Shyrine CASSAM : Chargée de mission Développement Durable — CHU Lille

Philippe VAN DE WOESTYNE : Directeur Qualité Risques Développement Durable CHU Lille

v svovee Université
L‘UGECAM C%E‘EgrpLambretJ de Lllle 7 C)I'IU eurasante @ anldyy

Soigner, rééduquer, réinsérer : la santé sans préjugés Centre Rigional da L
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